


Wir lieben, was wir tun. Wertschätzung und Verbundenheit im 

Miteinander zeichnen uns aus. Verbindlichkeit und Vertrauen sind 

immer spürbar. Uns bedeutet dieses familiäre Miteinander sehr viel, 

es ist die Basis für all unser Handeln. Es prägt unsere oճ langjährigen 
und manchmal auch generationsübergreifenden Beziehungen zu 

unseren Kundinnen und Kunden und zu den Menschen hinter unseren 

Partnermarken. Und es bestimmt unser Miteinander im Team, wenn 

wir Tag für Tag unsere Leidenschaճ für hochwertigen Schmuck und 
exklusive Uhren leben dürfen. Wir wünschen uns, dass jede und jeder 
sich gut aufgehoben fühlt in diesem großen Miteinander. Das ist, was 

wir bei Oeding-Erdel unter Familienunternehmen verstehen.



Familie.
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Veränderung.
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Alles ձießt – das gilt auch für uns. Wir lieben Alles ձießt – das gilt auch für uns. Wir lieben 
Veränderung, Auզruch und Weiterentwicklung und Veränderung, Auզruch und Weiterentwicklung und 
sind schon jetzt voller Vorfreude auf das, was kommt.sind schon jetzt voller Vorfreude auf das, was kommt.
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Familie  

kann so vieles sein –

es ist schön, wenn man gemeinsame 

Werte teilt. Bei uns im Team  

teilen wir die Liebe zum Schönen,  

zum Besonderen, zum Einzigartigen. 

Familie ist aber auch die Nähe,  

die Verbundenheit und  

das Vertrauen, mit denen  

wir Ihnen und uns begegnen.
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Es freut mich immer sehr, wenn das 

Verhältnis auch zu neuen Kundin-

nen und Kunden sehr schnell per-

sönlich und vertraut wird. So wie 

wir auch als Team miteinander 

arbeiten. Wir leben echte 

Verbindungen. 

Kerstin Jasper, Verkaufsteam Münster
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OLE LYNGGAARD

POMELLATO
ROBERTO DEMEGLIO 

SERAFINO CONSOLI

SHAMBALLA JEWELS    
TAMARA COMOLLI

renmodell zu Ɠnden – ein Traumjob!
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Henning Thal, Leitung Verkaufsteam Münster

Ich liebe Uhren – ihre Präzision, die hand-

werkliche Perfektion, die besondere Aura 

der großen Marken. Diese Leidenschaft 

kann ich jeden Tag im Dienst unserer Kun-

dinnen und Kunden leben. Denn unsere 

sehr persönlichen und langjährigen Bezie-

hungen zu den Verantwortlichen der gro-

ßen Uhrenmarken wie Patek Philippe oder 

Rolex und vielen anderen Marken ermög-

lichen es uns, ein exklusives und sorgfältig 

kuratiertes Uhrensortiment anzubieten. 

Unsere Kundinnen und Kunden umfassend 

zu beraten und das jeweils passende Uh-

renmodell zu Ɠnden – ein Traumjob!
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